
 
 
 
Die Stadtgemeinde Wörgl sucht ab Februar 2019 eine/n 
 

Kindergartenpädagogen/-in 
(als Karenzvertretung bis Ende Februar 2020) 

 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 85,71% (= 30 Kinderstunden plus 4,29 Vorbereitungs-
stunden). 
 
Wenn Sie über die erforderliche Ausbildung verfügen, gerne mit Kindern arbeiten und Ihnen deren 
Entwicklung ein großes Anliegen ist, sind Sie genau der/die Richtige für uns. 
 
Neben sehr guten Arbeitsbedingungen sowie einem freundlichen und aufgeschlossenen 
Mitarbeiterteam bieten wir Ihnen die Möglichkeit zu weitgehend selbständigem Arbeiten. Das 
Bruttomonatsgehalt beträgt für diese Position mindestens € 1.779,33 ohne Anrechnung von 
Vordienstzeiten. Abhängig von Ausbildung, Qualifikation und Erfahrung ist eine Überzahlung 
möglich. Die Entlohnung richtet sich nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz 2012 (T-GVBG 2012). 
 
Werden Sie Teil unseres Teams und senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen bis spätestens 12. Dezember 2018 an die Stadtgemeinde Wörgl, Personalbüro, 
Bahnhofstraße 15, 6300 Wörgl, oder per E-Mail an s.riedl@stadt.woergl.at. 
 

Die Bürgermeisterin: 
Hedi Wechner 
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