
Die Wohn- und Pflegeheim Zillertal GmbH schreibt für das neu errichtete und ab Mitte Jänner 2018 zu beziehende 
Sozialzentrum „Gepflegtes Wohnen“ in Mayrhofen die Stelle einer 

Pflegedienstleitung (m/w)
aus. Das „Gepflegte Wohnen“ umfasst 75 Langzeit- und 5 Kurzzeitpflegeplätze sowie Tagesbetreuung gemäß 
unseres Leitbildes: Selbstbestimmung, Individualität, Normalität, Privatheit.
Wir bieten:
-	 ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet, bei dem die vielfältigen sozialen Bedürfnisse 
	 der BewohnerInnen im Mittelpunkt stehen
-	 engagierte, erfahrene und geschulte MitarbeiterInnen (unter anderem in Validation, Psychobiographie,
	 Palliativpflege und Kinästhetik)
- 	 eine wertschätzende und lösungsorientierte Zusammenarbeit innerhalb der Pflegeteams sowie mit anderen 
	 tragenden Bereichen wie Reinigung, Wäsche, Küche und Verwaltung
-	 Anstellung und Entlohnung laut SWÖ-KV - 38 Std Woche - 5 Tagewoche; 
	 monatlicher Bruttolohn auf Basis der Vollbeschäftigung in VWGr.8 / Gst.3 - € 3.300,-- 
	 Überzahlung bei entsprechenden Vordienstzeiten und Qualifikationen möglich

Wir erwarten uns:
-	 Freude am Führen und aktiven Gestalten, Organisationsstärke und Kreativität
-	 Einfühlungsvermögen für die pflegebedürftigen BewohnerInnen und deren Angehörige, um bestmögliche 
	 Pflege sowie selbstbestimmte Betreuung zu gewährleisten
-	 teamorientierte Mitarbeiterführung und -motivation
-	 Mindestqualifikation mittleres Management, verbunden mit der Bereitschaft, die PDL-Qualifikation
	 berufsbegleitend nachzuholen 
-	 gute organisatorische, betriebswirtschaftliche und EDV-Kenntnisse
-	 Bereitschaft zu ständiger Fort- und Weiterbildung
-	 Bereitschaft, die Zusammenarbeit unter den einzelnen Bereichen sowie die ambulante und teilstationäre
	 Vernetzung in der Region zu fördern

Antritt: ab 1. November 2017 möglich
Schriftliche Bewerbung bis 31.7.2017 an: Wohn- und Pflegeheim Zillertal GmbH, Geschäftsführung 
z. Hd. GF PDL Rainer Klaus, 6280 Zell am Ziller, Gerlosstraße 5; weitere Informationen unter 05282-2239-46
Erforderliche Unterlagen:
-	 Lebenslauf mit Lichtbild, Geburtsurkunde und Staatsbürgerschaftsnachweis
-	 Ausbildungs- und Dienstzeugnisse
-	 aktueller Strafregisterauszug (kann nachgereicht werden)
-	 bei männlichen Bewerbern Nachweis des abgeleisteten Grundwehr- oder Zivildienstes

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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